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1ステップで
簡単に投稿！

はじめて科学館に行きました。大きな万華鏡を
覗いて、思わずびっくり顔です。

車両技術支部／
食い倒れ由佳利さん

寮の食堂でご飯を食べている時にBeRealが来て、
急いで隣の友達を撮ると火星人だった時の写真です。

生産・TPS支部／
ハルント環境・技術部さん

皆さんのΦフでの)"11:を
ࣸ真ͱΤϐιーυでご঺հします！

写真・エピソード大募集！
ָしかͬͨࢥいग़΍͓ؾʹೖりのࣸਅと��จࣈ΄Ͳの
Τϐιーυを౤ߘしてͶ！

https://business.form-mailer.jp/fms/976e3866255773

23か63-のϑΥーϜから
؆୯ʹೖྗˍ౤͕ߘで ·͖ ！͢

以前の職場の方や
同期から連絡を
もらいました！

家族と
職場メンバーも
喜んでいました！

スマホや小物を持ち運べ
るスタイリッシュなマルチ
ショルダーです！

ςϯトクϩεᎢ水
Ϛϧνγϣϧμー

掲載者には
記念品をプレゼント

ָしかͬͨࢥいग़΍͓ؾʹೖりのࣸਅと��จࣈ΄Ͳの

スマホや小物を持ち運べ
るスタイリッシュなマルチ

ςϯトクϩεᎢ水
Ϛϧνγϣϧμー

掲載者には
記念品をプレゼント

掲載者の
喜びの声
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,"#"/&5ʹΞクηス！

Ξンέート͸ ち͜Β͔Βè

クイζの͝Ԡ ɾื
Ξϯέートは8&#から

ͨ͘͞ Μの͝ҙݟɾ͝ ૝΋ײ
͓଴ͪして͓り· ！͢

4号分（1～4月号）のカバ美が隠れているページ
番号の数字を合計して応募してね。正解者の中か
ら抽選で素敵なプレゼントが当たります！
※4号連続クイズのご応募は4月号でご案内します

ຖ߸ɺࢽ໘のど͜ ͔にӅΕている
Χόඒを͚ͭݟて͘ さͩい！
※このページのカバ美は除く

プレゼントの詳細は
裏表紙をチェック！

501ϖーδ

ニュースҰཡ

は͊い8&#൛をߋ৽し·しͨ
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新年あけましておめでとうございます。
皆さんが健やかに新年を迎えられたことと、
お喜び申し上げます。
また、日頃より組合活動に対しまして、
ご理解、ご協力いただいておりますことに、厚くお礼申し上げます。

我々が身を置く自動車産業は、
かつてないスピードで複雑に変化をしており、かつてないスピードで複雑に変化をしており、かつてないスピードで複雑に変化をしており、
私たちも、健全な危機感を持ち、私たちも、健全な危機感を持ち、私たちも、健全な危機感を持ち、
競争力をより一層高めていくことが必要です。競争力をより一層高めていくことが必要です。競争力をより一層高めていくことが必要です。競争力をより一層高めていくことが必要です。
これまで、労使で力を合わせ「足場固めの活動」を行ってきましたが、これまで、労使で力を合わせ「足場固めの活動」を行ってきましたが、これまで、労使で力を合わせ「足場固めの活動」を行ってきましたが、これまで、労使で力を合わせ「足場固めの活動」を行ってきましたが、これまで、労使で力を合わせ「足場固めの活動」を行ってきましたが、
この「足場固め」は立ち止まるためのものではなく、この「足場固め」は立ち止まるためのものではなく、この「足場固め」は立ち止まるためのものではなく、この「足場固め」は立ち止まるためのものではなく、
競争力を更に高めていくための基盤づくりに他なりません。競争力を更に高めていくための基盤づくりに他なりません。競争力を更に高めていくための基盤づくりに他なりません。
いまこそ、仕事の正味率を高め、いまこそ、仕事の正味率を高め、いまこそ、仕事の正味率を高め、
主体的に行動していくことが求められています。主体的に行動していくことが求められています。

組合としても、ビジョンとして掲げている組合としても、ビジョンとして掲げている
「組合員一人ひとりが変革の主役となり、共創し続ける姿」を実現するために、「組合員一人ひとりが変革の主役となり、共創し続ける姿」を実現するために、
それぞれの職場や組合員の皆さん一人ひとりの想いや悩みに丁寧に寄り添い、それぞれの職場や組合員の皆さん一人ひとりの想いや悩みに丁寧に寄り添い、
自律的に成長できる職場づくりを進めていきます。
本年も、皆さんのご理解、ご協力をお願いいたします。

「
組
合
員
一
人
ひ
と
り
が
変
革
の
主
役
と
な
り
、

共
創
し
続
け
る
姿
」の
実
現
に
向
け
て

執行委員長
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副執行委員長　飯田 智士

新年あけましておめでとうございます。
昨年も皆さんにご協力をいただき、多くの活動がで
きたことを改めて感謝いたします。
お一人お一人が新たな気持ちで、新年を迎えられ
ていると思います。
本年も職場の皆さんと共に、職場の仲間との対話
を大切に、互いに思いやり、支えあえる笑顔あふれ
る活気ある職場づくりを進めていきたいと思います。
本年もどうぞよろしくお願いいたします。

新たな気持で笑顔あふれる
職場づくりを進めていきましょう！

ともに変わり、ともに拓く。
未来へ繋ぐ一年へ

ともに小さなDOを
積み重ねていきましょう

新年あけましておめでとうございます。
変化が大きい昨今ですが、その変化を楽し
みながらみんなで前に進んでいきましょう。
大きな一歩は小さなDOの積み重ねから生
まれると思います。
互いの1歩を認め合いながら、よい1年にし
ていきましょう。

副執行委員長　秋山 大樹

書記長　江下 圭祐

新年あけましておめでとうございます。
変化が激しく、正解のない時代において、変化が激しく、正解のない時代において、
“変え続けること”によって明るい未来は切り拓かれます。“変え続けること”によって明るい未来は切り拓かれます。
自ら変えることは勇気と覚悟が必要ですが、自ら変えることは勇気と覚悟が必要ですが、
同じ想いを持った仲間が必ず助けてくれます。同じ想いを持った仲間が必ず助けてくれます。
一人ひとりが確実に変化し、一人ひとりが確実に変化し、
未来へ歩みを進められるようにともに頑張りましょう！未来へ歩みを進められるようにともに頑張りましょう！
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記念事業2026೥1݄19೔
トϤλࣗಈं࿑ಇ૊߹͸

૑ཱ݁੒
��प೥Λܴ͑· ！͢

� � प ೥ ه ೦ ࣄ ςーϚۀ

ະདྷ΁ͭͳ͙��೥ͷาΈ 
ʙ࣍ͷ���೥ʹ͚ͯ޲ɺࠓͰきΔ͜ͱʙ

��೥のྺ࢙をৼりฦりͳ͕らɺ࣍ の���೥ʹ͚ͨ޲৽ͨͳ௅ઓを࢝Ίるɻ
ͦΕはɺաڈをେ੾ʹしɺະདྷをकることɻྗ を߹ΘͤてาΜでい͖·しΐ͏ ɻ

ઌ ਓͨͪ΁ͷײ ँͱ学 ͼ

感
謝

˔ ઌਓͨͪのऔり૊みɺۤ ࿑をཧղ͢ることでɺ
ઌਓͨͪ΁のँײを࣋つとと΋ʹɺࠓの自෼ͨͪの͕ڥ؀
౰ͨり前ではͳいとい͏ことを࠶ೝࣝし·しΐ͏ ɻ

˔ ૊߹の಺֎を໰Θͣɺ͓ ٬͞·΍஍Ҭࣾձのਓʑʹ΋
ೝࣝし·しΐ͏࠶えらΕていること΋ࢧ ɻ

学
び

˔ ઌਓͨͪのऔり૊みでۤ࿑しͨこと΍ྑかͬͨことɺ
औり૊みのେ͖ͳྲྀΕ΍つͳ͕りͳͲをཧղ͢ることでɺ
し·しΐ͏ʹߟࢀಈの׆߹後の૊ࠓ ɻࠓ後の૊߹׆ಈのߟࢀʹし·しΐ͏ ɻ

˔ ྺ࢙を஌りɺͦ こからֶͼɺͪͨࢲのະདྷʹ࢙ྺ͚ͨ޲を஌りɺͦ こからֶͼɺͪͨࢲのະདྷʹ࢙ྺ͚ͨ޲を஌りɺͦ こからֶͼɺͪͨࢲのະདྷʹ࢙ྺ͚ͨ޲を஌りɺͦ こからֶͼɺͪͨࢲのະདྷʹ͚ͨ޲
ʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻʮ໨͢ࢦ΂͖࢟をʯ自෼ͨͪでつͬ͘ てい͖·しΐ͏ ɻ

※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。※記事は2025年12月時点での検討内容です。詳細は決まり次第ご案内させていただきます。
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トϤλࣗಈं࿑ಇ૊߹͸
૑ཱ݁੒

��प೥Λܴ͑· ！͢

ઌਓͨͪ ʮ͕Կをେ੾ʹしɺͲのよ͏ͳࢥいで૊߹をࢧえて͖ͨのかʯをֶͼɺ
ະདྷʹ͚޲てԿ͕で͖るかߟえ·しΐ͏ ɻ

μΠδΣετ൛Λ࡞੒͠ɺશһ഑෍ ·͢͠ɻ·ͨ
ϑϧ7FS͸σδλϧԽͰ��प೥ಛઃαΠτ౳Ͱ
Ӿཡ可ೳͰ͢ɻ

ະདྷʹ͚ͯ޲ҰਓͻͱΓ͕ͨ͑͜ߟͱΛ౤ߘˍӾ
ཡͰ Δ͖ϖʔδΛެ։༧ఆͰ͢ɻະདྷ΁ͷϝοηʔ
δΛ௨ͯ͠ɺτϤλͰಇ͘஥ؒͨͪͱͭͳ͕Ζ͏ ʂ

ະདྷ΁のメッηーδを౤ߘしよ͏ ！

現在、制作中です。現在、制作中です。現在、制作中です。
公開をお楽しみに！
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労働組合の歴史を辿る

ダイジェスト版の全員配布と
デジタル化
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஍Ҭ΁のʮँײʯとしてɺ࣋ ଓՄೳͳࣾձの実ݱのͨΊɺະདྷのࢠͲ΋ͨͪʹ
ඒしい自વを࢒しʮ࣍ੈ୅ʹތΕるڥ؀をकるʯとい͏૝いをܗʹし·しΐ͏ ɻ

໨࢟͢ࢦ աີਓྛ޻ͷҰ૟ɺ͢ ΂ͯͷਓྛ޻を݈શʹ

աີਓྛ޻とはʁ
間伐が進まず放置された木が密集し
て地表がむき出しになり、土砂が流出
しやすくなっている森のこと。

ؒെۀ࡞ͷਓखෆ଍ɾਓ݅අ΍ۀ࡞ίετ͕͘ߴ
ച্͕௿͍ؒെࡐͷੑࢉ࠾ͷ௿͕͞՝୊ͱͳͬ ͍ͯ·͢ɻ

ਓྛ޻の݈શԽʹはؒെ͕ॏཁ

݈શͳ৿をҭΉͨΊʹ
l਎ۙͳݯࢿͰ Δ͋zؒെࡐΛ༗ޮར༻ͯ͠ ɺ
҆ఆͨ͠ ध要ͱࡁܦత࣋ଓੑΛ֬อ Ε͢͹ɺ
ਓख΋ू·Γ΍͢ ͳ͘Γ·͢ ɻ৿ͱࣾձͷྑ͍
αΠΫϧΛੜΈ出ͯ͠ ͍͘ ͱ͕͜ େ੾Ͱ͢ɻ

ͦのଞの
औり૊み༧ఆ

ɾڥ؀αイトの
্ཱͪ͛

ɾ.Zϓϩʹよるڥ؀
関࿈のイϕϯト։࠵

ɾؒെࡐをͨͬ࢖
೔༻඼άッζの঺հ

ؒെࡐͷ༗ޮ͢ݙߩʹ༺׆Δͱͱ΋ʹɺ
৿ͮ Γ͘ͷऔΓ૊ΈΛͥͻ਎ۙʹͯ͘͡ײ ͍ͩ͞ɻ
ᐼ͸��प೥ಛઃαΠτ΁ͷ23ࠁҹ෇Ͱ ʂ͢

ؒെ

ؒെࡐの
༗ޮ׆༻

ᆖ Vֲ*'6ل্ ঁণᜦᅌ
　　 周年記念事業80

ඵل᜕ᆮୁ �00年の໎ ְ֚ ༑౎ֳו ៼൒

ؒെࡐͰͭͬ͘ ͨᐼΛ
શ૊߹һʹϓϨθϯト！

周年

記念ࣻ
80

ɾ�஍໘ʹ೔ޫ͕ಧかͣɺԼ૲͕ҭͨͳい�
ɾ�໦͕͘ࡉɺࠜ ͕ઙ͘ͳる�
ɾ�౔͕ऑ͘ͳりɺӍでྲྀΕ΍͘͢ͳる

出典：豊田市, 『新・豊田市100年の森づくり構想』
表紙（2018年3月）
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૊߹һと͝Ո଒͕҆৺してະདྷをங͚るڥ؀とɺ࣋ ଓతͳࣾձʹつͳ͕る
গࢠԽରࡦ΁のࢧԉを実ࢪしてい͖·͢ɻ

஍Ҭۀاと࿈ܞしͨࢧԉ

ԉの֦ॆࢧࡁڞ

۳֏߿

ɾ�イϕϯトͳͲ৔のఏڙ
ɾ�݁ࠗ૬ஊॴのׂҾ

ɾ�͓ॕい ɾۚॕ ిɾ�͓ॕい ɾۚॕ ి
ɾ�݁ࠗࣜ৔のׂҾɾ�݁ࠗࣜ৔のׂҾ

ਡ࿲߿لᆨ׃のඅ൅
　　 周年記念事業80

؞イؐز අ൅ؼイ׿

͓ॕい ʢۚୈ̏ࢠҎ߱ʣ

গࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩるとগࢠԽ΍ਓݮޱগ͕ਐΉதɺະདྷのࣾձ΁の͢ँײʹݙߩると
と΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻと΋ʹ݈΍かͳ੒௕をࢧԉし·͢ɻ

ୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚୈࢠ�Ҏ߱の஀ੜ�͓ॕいۚ��ສԁを৽ઃສԁを৽ઃ

ෆ೛࣏ྍࢧԉۚの֦ॆ �ճの࣏ྍʹฏۉ��ສʙ��
ສԁかかるෆ೛࣏ྍɻগしで
΋҆৺して࣏ྍ͕で͖るよ͏
ʹɺ૊߹としてࢧԉし·͢ɻ

ঢ়ʣݱ�ສԁʗճʢݶ্
ݶ্̔̔ݶ্ ສԁʗճʹ૿ֹສԁʗճʹ૿ֹ
2026年1月から適用

Ꮉ੒

ᆨ߿

ਡ࿲

Step 1
Step 2 

Step 3

Step 4

2026年2月から適用2026年2月から適用2026年2月から適用2026年2月から適用2026年2月から適用2026年2月から適用
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ଞͷ੍౓ͱͷҧ͍

ΩϟϦアࢧԉٳ৬ ΩϟϦアΧムόック੍౓ アルムφΠ੍౓

ຊਓのΩϟϦΞܗ੒をࢧԉ る͢
ͨΊɺҰఆؒظのٳ৬をೝΊɺ
෮৬後トϤλʹてͦ の஌ݟをੜ
かして΋ら͏ ੍౓

഑ऀۮのసۈ�հࣄޢ༝ʹよ
りୀ৬ るࣾ͢һの಺ɺ৬৔と߹
ҙの্ɺୀ৬前ʹ੍౓ొ࿥しɺ
ձࣾと৬৔͕ೝΊͨऀ͕࠶ೖ
ࣾ る੍͢౓

ୀ৬ࣄ༝を໰Θͣɺୀ৬しͨ
ࣾһʹΩϟϦΞ࠾༻のػձをఏ
しɺձڙ ɾࣾ৬৔͕ೝΊͨऀ͕
ೖࣾ࠶ る੍͢౓

5.$ॴଐの·· ೖࣾʗҰ࣌཭৬࠶ ೖࣾʗҰ࣌཭৬࠶

ଓܧ༺ޏ ୀ৬ ୀ৬

݉৬ෆՄ ݉৬Մ ݉৬Մ

探究学
あれこれ

஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍஌͓ͬͯき͍ͨձࣾͷ੍౓΍
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組合員一人ひとりが思い描く人生・キャリア
を選べるように、2026年1月から新たな制度
ができたことをご存じでしょうか。この制度を
使えば、会社を辞めることなく配偶者の転勤
に付き添ったり、大学等の学業に専念する
ことができます。

Ωϟリアࢧԉٳ৬ͷ৽ઃ

ͷςーϚ݄ࠓ

഑ऀۮͷసۈͷଳಉɺΩϟリアܗ੒ͷͨΊͷٳ৬͕ҰఆؒظͰきΔ੍౓
キ
ャ
リ
ア
支
援
休
職
ͱ
͸

ؒظ 　�d�೥

औಘཧ༝ ᶃ ഑ऀۮͷసۈʹଳಉ͢ΔͨΊ
ᶄ େֶ౳΁ͷೖֶɺւ֎ͷେ ɾֶେֶӃ΁ͷཹֶ

復職後に元職場で活かせる知
識を学ぶための大学等への入
学や留学が対象となります。

10101010

Ұ ਓͻͱΓ͕ࣗ෼Β͍͠ಇきํ ͕ͰきΔ༷ͳબ ୒ ࢶ ͕ ૿͑·ͨ͠ɻ
ࣗΒͷΩϟリアΛ͑ߟɺߦ ಈ ʹҠ͠·͠ΐ ！͏

෦からのメッηーδߦࣥ

૊߹アϓリ Χバίω
μウϯϩード

トッϓը໘‎৬৔׆ಈ‎
ΩϟϦΞࢧԉをλッϓ̇
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ΩϟϦΞࢧԉٳ৬ʹついてɺよ͋͘る࣭໰を·とΊ·しͨɻ

ঝೝ·で࣌ؒをཁ͢るͨΊૣΊの४උ͕
େ੾で͢ɻ

ଓしܧを༺ޏྉはग़·ͤΜɻ·ͨɺڅ
ているͨΊɺผ్ࣾձอݥྉをෛ୲
͢るඞཁ͕͋り·͢ɻ

ॴଐ௕ʢ(.΍՝௕ʣʹ ૬ஊの্ɺඞ
ཁॻྨを४උしてͩ͘͞いɻڌ఺ਓ
΁のਃ੥はॴଐ௕からとͳり·͢ɻࣄ

ҭ๏͕ఆΊているେֶ౳͕ରڭߍֶ
৅のͨΊɺ࢖え·ͤΜɻ·ͨؒظ΋࠷
௿�೥Ҏ্で͋るඞཁ͕͋り·͢ɻ

Ͳ͏΍ͬͯਃ੥͢Δͷʁٳ৬த͸څྉ͕ग़Δͷʁ

ઐ໳学ߍ΍֨ࢿऔಘʹ΋
Δͷʁ͑࢖

.1.2

ઐ໳学ߍ΍֨ࢿऔಘʹ΋
.3

഑ऀۮのෝ೚�େֶडܾݧఆから
৬�ϱ݄ٳ 前の݄のத०·で

৬�ϱ݄ٳ 前の݄
݄຤·で

ਃ੥しͨٳ৬݄から

৬ٳ

্࢘΁૬ஊ
必要書類準備1 ຊਓ

໘ஊ
申請可否判断2 ຊਓɾ্ ࢘

ਃ੥
必要書類提出3 ্࢘

ঝೝ
可否判断4 ࣄ఺ਓڌ

ঝೝ
可否判断5 ࿑຿ࣨ

Χバίωɾ5�8BWFͰ
ৄ Λ͝ࡉ ֬ ೝ͍ͩ͘͞ɻ

5�8BWF
5�8BWFトッϓ

෦ॺ

ਓࣄ෦

%JWFSTJUZ�/FU

ΩϟϦΞࢧԉٳ৬੍౓
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શࠃの஥ؒの৬৔を্ࢽ๚໰！શࠃの஥ؒの৬৔を্ࢽ๚໰！
ご౰஍のおすすΊ情報に΋஫目ですɻご౰஍のおすすΊ情報に΋஫目ですɻ

űɄसॶ ʂ

ੈքͷクϧϚͷਐԽͱจԽΛͨͲΔത෺館

世界の自動車とクルマ文化のあゆみを紹介する博物館。国内外メーカー
の展示車150台を含む約600台の車両とクルマに関連する25万点の
蔵書、2万点の文化資料の展示・収集・保存を行っています。また学校
や企業の研修を受け入れ、次世代への教育・啓発活動にも力を入れてい
ます。さらに企画展やイベント開催、広報活動を通じてクルマファンの輪を
広げ、クルマ文化の発展に貢献しています。

の΍り͕ࣄ࢓ いʹついて

展示車を実際に走らせることができる状態で維
持・整備をしています。長年動かなかった車のエン持・整備をしています。長年動かなかった車のエン
ジンがかかった瞬間に大きな喜びを感じます。走ジンがかかった瞬間に大きな喜びを感じます。走
行披露ではお客さまから直接感謝の言葉をいただ行披露ではお客さまから直接感謝の言葉をいただ
けるのが特に嬉しいです。けるのが特に嬉しいです。

େมͳことɺ՝୊ʹついて

古い部品がなく簡単に交換ができないので、作った
り代用したりしながらできるだけオリジナルの状態を
残して動かすことが大変。古い車を長く動かし続け
るためには、整備技術を次世代に伝えていくことがるためには、整備技術を次世代に伝えていくことが
大きな課題です。大きな課題です。

۝ɢॿϲݿఱ トϤλത෺館
ʢࣾձݙߩ෦ʣ

愛知県名古屋市の東側にある長久手
市に所在するトヨタ博物館。モリコロ
パークからも近く、自然に囲まれた静か
なエリアで、アクセスも便利です。

Ą҃の۝ɢ
Ϊؒ؄

12

۝ɢॿϲݿఱ

ほとんどの車両が「動態保
存」。国も時代もさまざまなク
ルマを修理するには知識や
技術が不可欠！ ベテランと
のペア制で習得。

博物館スタッフがクルマの
時代に合った衣装を着用し、
お客さまをお迎え。気分は
ジェームズ・ボンド？

旧車ファンだけでなく、全ての旧車ファンだけでなく、全ての
人とともにクルマ文化を楽しめ人とともにクルマ文化を楽しめ
るイベントです。

現代の自動車生産工
場 の 原 型となった
『フォード モデルT』の
解説と走行披露。

定期開催です

⾢ٕज़ܧঝ

⾢クϥγックΧーɾϑΣスςΟόル

クϥγックΧーの走ߦ൸࿐⾣     

খֶੜのड͚ೖΕ⾣

手ͮ り͘のٕज़で
ଟ༷ੑを׆か͢৬৔で͢

۝ɢのय़ॕখু

ফ৊ঢǜ֛ंसॶのशؒॶै

ランチ会

館長を囲んで親睦ランチ会を開
催。一致団結し、皆で博物館を盛
り上げます！

໊ंの໋をकる੔උ࢜
੔උࣨのօ͞Μ

（લྻ左͔Β） 
೔୩ ߒতさん・খڮ ਖ਼యさん
อҪ ར࣏さん・෱Ҫ ༤ೋさんٱ

（左͔Βྻޙ）
ੜۨ ҭஉさん・தా ߒ৴さん
଍立 ོതさん・ࠓҪ ߞհさん
໼໺ ӳೋさん

ごདྷؗお待ちして
います！
һͱۀै
ͦのごՈ଒͸
௨ৗྉۚの൒ ！ֹ

子どもたちの笑顔が力になる！
த࠵ըల։ا

※受付にて従業員証をご提示ください。
　（通常料金：大人 1,200円）

13



ಈレϙート׆の݄ࠓ
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৽しいझຯͱのग़会いやֶͼɺ

ϘランティΞɺイϕントなど

͋なたのਓੜを๛͔にする

ଟ࠼なऔり૊みを

૊߹でご༻意していますɻ

一ॹに৽しい ͱ͜を

࢝Ίてみません͔ɻ

Ôӫ

ा॓࢖ॿʹࢻ
६Əॊलఱࠆ

はじめの

૊߹һ͞Μͱ͝Ո族͕ࢀՃ
େਓ�� ɾ໊ࢠͲ΋��໊

メッηーδ

ೝࣝ͞Ε͕ͯ֐のχϡʔεͰ्֐ඃ۽͸ۙ࠷ ·͖͕ͨ͠ɺ·ͩ·ͩԕ͍ੈքの
࿩のΑ͏ Ձ֨のมԽͳͲɺ਎ۙͳࡐ΍৯֐෺のඃ࡞Δ͔΋͠Ε·ͤΜɻ͡ײʹ
ͱ͜ΖʹͦのӨ͕ڹදΕ͍ͯ·͢ɻͯݟɺ஌ͬͯɺମ͢ݧΔ͜ͱͰɺॳΊͯؾ
ͮ͘͜ ͱ͕͋Γ·͢ɻͥͻ଍ΛӡͼɺϦΞϧͳݱঢ়Λͯ͡ײΈͯ͘ ͍ͩ͞ɻ

໺ാ͞Μ�ʢழࣛ޻๪ܙࢁ�ʣ�

えて͘ڭ Εͨのは

ழࣛ޻๪ܙࢁ�
ϗーϜϖーδ

スーパーでは決して味わえない「食の原点」。
命の重みを知り、食のありがたさを体験してきました！

৯ͷݪ఺ͱ໋ͷେ切͞Λମݧ

࣮஍߲໨
࠲˔ ʢֶ໋のେ੾ ɾ͞自વのେ੾͞ʣ
˔ղମମݧɾֶݟ
˔##2ʢδϏΤྉཧʣ

����೥��݄��೔ʢ೔ʣ実ࢪ೔

৔ॴ ழࣛ޻๪ܙࢁ�

ാΛߥΒ्͢֐ͱͯ͠ۦআ͞ΕΔཬࢁの्
ͨͪɻ͔ͭͯ͸ਓʑの͝஘૸ͱͳΔࢁのܙ
ΈͰͨ͠ɻ໋ΛແବʹͤͣɺਓؒのӦΈͱ
όϥϯεΑ࣋͘ଓ͢ΔੈքΛͭ Γ͍ͨ͘ͱ
ઃͰ͢ɻࢪδϏΤઐ໳のղମ࢈ࢁཬ͏ئ

https://yamakei.biz/
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ըا後の஫໨ࠓ ͸.:ϓロαΠトͰʂࡉৄ
,"#"/&5΋͠ ͸͘
Χόίω͔Βアクηスʂ

鹿の解体体
験

座学

ジビエBBQ
動物から食肉に変わる過程には

大変な手間と労力がありました。

毎日の食事にもありがたみを感じます！

話を聞いて、

実際に見て、

触って学ぶことが

できました！

命
の
大
切
さ
に

感
謝
し
た
い
で
す
。

いつも食べている
食肉に感謝！解体の大変さ、手間を

感じることができた。

参加者の声

Voice

命の大切さを
子どもたちに
伝えられた。

捕獲の大変さや自然の大切さを
知ることができた。

.:ϓϩاըの૝い

のͪͨࢲ͸֐෺のඃ࡞ΑΔ೶ʹ֐्
ʮ৯ʯʹ ΋௚݁͢Δ՝୊ɻݱঢ়Λ஌Γɺ
ੜ͢ΔڞҙΛ෷͍ɺਓͱࣗવ͕ܟʹ໋
ͨΊʹͰ͖Δ͜ͱΛ͑ߟΔػձʹͳΕ͹
Ͱ͢ɻ͍޾

バックヤード見学ツアー付き！
竹島水族館 貸切ナイトアクアリウム
໷のͪͨڕのੈքとਫ଒ؗのཪଆを೷こ ！͏

ʲϦϐートاըʳ 2/21（土）
募集期間

1/26(月)
まで
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஍

Ҭの
！ձ͓すすΊڠޫ؍

日本海に面する北陸の福井県。有名な東尋坊など雄大な自然
景観や豊かな食文化のほか、貴重な歴史遺産、伝統工芸、温
泉、アウトドアアクティビティなど、さまざまな魅力がたっぷり！訪
れるたびに新しい発見が得られるはず！

஍Ҭのڠޫ؍会にฉいた
おで͔ ・͚立ち寄りスϙットを

ϐッΫΞップしてご঺հしますɻ
Φフ΋ΞΫティϒにָし΋う！

今月のエリア情報

● 掲載協力・写真提供：公益社団法人 福井県観光連盟

周周周周辺辺辺辺辺辺周周周周周周周周周周辺辺辺辺辺辺辺辺辺辺辺辺辺辺
ヨリドコロ

福井県ͬͯ ͲΜͳͱ͜ Ζʁ

ౙのຯ֮のԦऀΛ
本৔Ͱתೳ！

ズワイガニはメスが小さく、オスが大きいのが特
徴。大きなオスが産地によってブランド化されてお
り、福井県の漁港で水揚げされたオスのズワイガ
ニが「越前がに」です。身が引き締まり、甘味と旨
みが強いのが特徴。全国で唯一の「皇室献上が
に」で最高級ブランドのひとつとされています。漁
の解禁は毎年11月6日から3月20日まで。

越前がに

福井県

ԫ৭のλάは越前がにのূ
黄色のタグには「越前がに」
のブランド名と水揚げされた
漁港名が書かれています。
現在は福井県で水揚げした
メスのズワイガニ（せいこが
に）にも付けられています。

美味しい食べ方の王道「茹で」のほか、
新鮮な刺身、焼き、鍋、丼、甲羅酒など
さまざまな味わい方が楽しめます！

ଟ࠼ͳຯΘ͍Λָ͠Ή！

https://www.fuku-e.com/feature/detail_182.html

⾣

ӽલがにを΋ͬ ͱৄし͘ ஌るに͸
福井県公式観光サイト
「ふくいドットコム」でチェック！

冬
の
水
よ
う
か
ん
や

羽
二
重
餅
な
ど

銘
菓
も
楽
し
み
！

おすすめ
スポット

ౙの福井Λָ͠ Έͨ ！͍

෱Ҫݝ

新鮮な刺身、焼き、鍋、丼、甲羅酒など

1616

● 掲載協力・写真提供：公益社団法人 福井県観光連盟 

福井県立恐竜博物館
世界三大恐竜博物館のひとつとも称され
る、恐竜を中心とした地質・古生物博物館
です。4,500㎡の広大な常設展示室は
「恐竜の世界」「地球の科学」「生命の歴
史」の3つのゾーンで構成。50体の恐竜
の全身骨格や1,000以上の標本、巨大ジ
オラマ、復元模型など多数の見応えある展
示、体験プログラムやイベントなどが充実し
ています。毎年4月中旬頃から11月にかけ
て開催の「野外恐竜博物館ツアー」では
恐竜化石発掘現場見学や本格的な化石
発掘体験ができます！

満開時は約1,500万本が咲き誇る

恐竜に関する

国内最大級の博
物館！

場所 福井県丹生郡越前町血ケ平27-1-2
定休日 無休

ガーデンクラブハウス（水仙の館）木曜定休
※11月～3月は無休

時間 水仙の館 9:00～17:00
料金 無料

場所 福井県勝山市村岡町寺尾51-11（かつやま恐竜の森内）
定休日 第2・4水曜（祝日の場合は翌日）

年末年始（12/31・1/1）
※夏休み期間中は無休
※展示替えや施設点検で臨時休館することがあります。
時間 9:00～17:00（最終入館16:30まで）

GW・夏休み期間 8:30～18:00（最終入館17:30まで）
料金 【常設展示観覧料】

一般1,000円 、高・大学生800円
小・中学生500円、70歳以上500円
【化石研究体験＋常設展示観覧料】
一般2,200円、高・大学生1,800円
小・中学生1,100円、70歳以上1,100円

「越前水仙」は、越前海岸に咲く日本水仙の
総称。厳しい寒さに耐えて咲く水仙は「雪中
花」とも呼ばれ、日本海と越前岬灯台を背景に
一面に広がる越前水仙の絶景は冬の福井の
風物詩になっています。

越前岬水仙ランド

大迫力の動くティラノサウルスと恐竜の全身骨格

専用の道具を使って岩石から化石を取り出した
り、三次元画像データで化石の内部を調査した
り。研究員になりきって研究体験ができるプログラ
ムです！（内容の難易度から対象は小学生以上）

「化石研究体験」もできる！

【化石研究体験＋常設展示観覧料】
一般2,200円、高・大学生1,800円
小・中学生1,100円、70歳以上1,100円

満開時は約1,50
0万本が咲き誇る

● 掲載協力・写真提供：福井県立恐竜博物館 https://www.dinosaur.pref.fukui.jp/guide/ticket.html

公式サイトで詳細を確認して、
観覧券を事前購入してください。

入ؗに͸೔࣌ࢦఆの؍ཡ݊のࣄલߪ入がඞཁですɻ

※営業状況等は変更となる場合があります。17



Value!
Έんなで
૊߹�

૊৫ͱして目ࢦす࢟をୡ੒するたΊにɺ൑அ・
४ͱなるόϦューɻで͖ج௨ڞ動のߦ る͜ ͱ͔ Β
࣮ફ΁ɻ皆で一าを౿みग़してい͖ ましΐう�

όϦϡʔ

͋͞ ɺ࣮ ફʂ͋͞ ɺ࣮ ફʂ

όϦϡʔ実ફऀฤ

実ફऀϓϩϑΟʔル

クルマ開発支部 クルマ開発支部 ࠇ໺�ཅ͞رΜ
2008年入社以来、クルマの運動性や電子機2008年入社以来、クルマの運動性や電子機
能の評価を担い、車載コンピュータ部品の信頼能の評価を担い、車載コンピュータ部品の信頼
性評価、ワイヤーハーネス評価、車両全体の包性評価、ワイヤーハーネス評価、車両全体の包
括的な評価に携わる。またトヨタ工業学園の講括的な評価に携わる。またトヨタ工業学園の講
師や新入社員のアドバイザーも経験している。師や新入社員のアドバイザーも経験している。

「
も
っ
と
良
い
ク
ル
マ
づ
く
り
」の

目
標
を
共
有
し
、領
域
を
越
え
た

共
感
・
共
創
の
輪
が
広
が
る
こ
と
。

クルマ開発支部クルマ開発支部
評議員評議員

๺ଜ�େޗ๺ଜ�େ͞ޗΜ

世の中にはいろいろな不満や疑問があると世の中にはいろいろな不満や疑問があると
思います。多くの人は環境を変えたくなかっ思います。多くの人は環境を変えたくなかっ
たり、声を発することに対して抵抗があるとたり、声を発することに対して抵抗があると
思います。しかし、彼はいろいろな経験を通思います。しかし、彼はいろいろな経験を通
じてこのままではダメだと立ち上がり、仲間じてこのままではダメだと立ち上がり、仲間
をつくり続けている行動に共感しましたのをつくり続けている行動に共感しましたの
で、推薦させていただきたいと思います。で、推薦させていただきたいと思います。

ਪનऀ
ίϝンτ

ビジョンを達成するために
共通化して実践する行動指針

私たちのόϦϡʔ

৺にΏとりを࣋つ

ॿ͚߹͏

をଚॏ͢るੑݸいのޓ

ճのςーマࠓ

垣根を越える

垣根を越える
変化をָしΈɺ௅ઓ͢る

TOPIC

「垣根を越える」
とは？

໺ࠇ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ໺ࠇͯ Μ͞ ͱʹͬ ͯ

片山さん黒野さん

凄腕技能養成部 凄腕技能養成部 ยࢁ�ஐ೭͞Μ
凄腕技能養成部の評価ドライバーであり、クルマの操安性や運動性能などの評
価や開発支援を通じてトヨタ車の「乗り味」を支える「凄腕」のプロフェッショナル。
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Mission
ϛッγϣϯ

あるべき姿

Value
όϦϡー

行動指針

Vision
Ϗδϣϯ

中長期的にありたい姿

『組合員と家族の真の幸せ
（ウェルビーイング）』と

『トヨタと産業の持続的成長』を実現する

一人ひとりが“変革の主役”となり、
“共創”しつづける

私たちのミッション

私たちのビジョン

北海道で販売したクルマに不具合が出た時、対応のため旭川へ
行きました。そこで目にしたのは販売店の方々の大変な実態で
す。本来の業務を止めて協力いただく整備士の方々、ユーザーさ
ま対応に追われる担当の方、そしてユーザーさま。自分たちの開
発が、多くの方に影響していたと痛感しました。最終的にトヨタ社
内の助けを借りて解決することができた時、仕事は1人では成り
たたないこと、トヨタにいる心強い多くの仲間にも頼ることの大切
さを実感できました。

凄腕の片山さんとは、7年ほど一緒に仕事をしています。学ぶべ
き点が多く、師と仰いでいる方。相談するとたとえ多忙でもすぐに
現場に来て、事象を見て、現場で議論する「クルマ目線ファース
ト」をずっと貫いています。また、多くの関係者と接する中で共感
を大切にする姿勢を見て学びました。「共感の場をつくる」ことを
学んで以来、私も説明が難しい事象はクルマに乗って体感しても
らうなど、共感につながる行動を心掛けるようになりました。

仕事は一人では成り立たないと
身をもって強く実感した。

「もっと良いクルマをつくる」視点で
共感の場づくりを学ぶ。

自分の仕事の先の影響と
仲間との連携や協働の重要性を知った。

気づき

私私のののの
アアアアククシシ

ョョンンエエピピソソーードド

共感が広がれば、職位や職種の垣根はなくなり
クルマを良くする協力体制ができていく。

変化

私が担当する車種で評価に性能
差が出る事案が発生した時、原因
は電気系統で起きている原因不
明の事象にあると考えられたため、
データ解析による原因究明と事象
の解消の協力をお願いしたことが、
黒野くんとの出会いです。一般社
員だった黒野くんが工長や課長、
あるいは部長を説得して巻き込む
行動力、正解がわからない事案に
挑み続ける粘り強さが本当に心強
いと感じています。職場も職位もこ
となりますが、同じ目標に向かって
共に進む仲間という感覚です。こ
のまま一緒に突っ走るとともに、次
世代の黒野くんも育てていってほし
いと思います。

片山さんから見た黒野さん

トヨタで働く皆さんへ

例えば現場で自分の担当ではない
場所が汚れていたら、自ら掃除をす
るなども良いと思います。自分の守
備範囲から小さな一歩を踏み出し
て、行動をしてみましょう！

まずは小さな一歩からまずは小さな一歩から

「垣根を越える」
とは？
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஌っͯ ͓こ͏ ！
今月のAction

Թ׆
લฤ

Թ׆Ͱ਎ମを冷え͔ΒकΔ！

「冷えは万病のもと」と言われるように、冷えは身体
に蓄積し、肩こりや腰痛、頭痛など、さまざまな不調
を引き起こします。そこで取り入れたいのが「温活」。
今号ではまず“冷え”について学び、温活習慣の実
践につなげていきましょう！

΢ェϧϏʔイϯά
！ըܭ্޲

਎ମͱ৺の݈߁やকདྷに໾立ͭ
৽श׆・׳動をご঺հ！ 
Βະདྷにͭながる͔ࡏݱ

࣋続తな޾せの࣮ݱ（΢ΣϧϏーイング）を
！させる"DUJPOにϨッπトライ্޲

ະདྷをかえるNew Action

1 2自཯ਆ͕ܦཚΕると
ྫྷえる！

೑ྔ͕ے
ෆ଍͢るとྫྷえる！

自律神経は「交感神経」と「副交感神経」がバランスよ
く働くことで健康状態を守っています。絶えずストレス
を感じていると交感神経が優位になり、休息モードに
切り替えができません。血液循環が悪化し熱が全身に
運ばれなくなると、身体が冷えてしまいます。

筋肉は体温上昇にとても大きな
役割を果たしています。筋肉量
が少ないと基礎代謝が下がり、
からだが冷えやすくなってしまい
ます。

Point! ཯ࣗਆ͕ܦ੔͏ ͱɺମԹ্͕ っ͕ͨ ঢ়ଶΛ
ҡ Ͱ͖࣋ ΔΑ͏ なʹΓ·͢ ！

l冷えの঱ঢ়zは、
ͲΜͳঢ়ଶʹͳΔͱͰΔの͔

໔Ӹྗ
61！

໔Ӹྗ
61！

୅ँ61
！

୅ँ61
！

೤Λͭ くΕΔ

਎ମͮ くΓ͕ େ੾！

まずは、自分の冷えタイプをチェック！

20

Well-beingWell-beingWell-being
冷えにはさまざまな要因が絡んでいます。冷えにはさまざまな要因が絡んでいます。
自分はどのタイプに当てはまるのかチェックし、温活アクションに役立てましょう！自分はどのタイプに当てはまるのかチェックし、温活アクションに役立てましょう！

「生活習慣病予防」に特化したコンサルティング会社です。専門性の高い保
健スタッフが、企業の担当者様と共に健康経営をサポート。ITを活用した健診
データ分析と、社員一人ひとりに寄り添う保健指導・医療受診支援を得意とし、
社員の健康増進と企業での活躍を支援しています。

式会ࣾ΢ΣϧΫϧג

て͑͘ڭ Εたの͸

https://www.wellcle.co.jp/

࣍回͸ɺ
 Թޙ ׆ฤ！ 

「Թ׆のΦススϝ
ΞΫシϣン」を
ご঺հしますɻ

Լ൒਎શମ͕ྫྷえるλイϓ

શ਎͕ྫྷえるλイϓ

手଍͕ྫྷえるλイϓ

಺ଁ͕ྫྷえるλイϓ

まずは、自分の冷えタイプをチェック！

さっそくAction!

こんな人は要注意！こんな人は要注意！こんな人は要注意！こんな人は要注意！

こんな人は要注意！こんな人は要注意！ こんな人は要注意！こんな人は要注意！

原因原因
原因原因

原因原因 原因原因

対策対策

対策 対策

● 長時間のデスクワーク長時間のデスクワーク
● 姿勢が悪い姿勢が悪い

● 手足が冷たい手足が冷たい
● 食事を抜く、減らす食事を抜く、減らす
● 運動しない運動しない

● 不規則な生活不規則な生活
● ストレス過多ストレス過多

● 生活習慣が悪化した生活習慣が悪化した
● ストレス過多ストレス過多

血行不良血行不良
過度なダイエットや過度なダイエットや
栄養不足栄養不足

交感神経の働きが弱く、交感神経の働きが弱く、
内臓に血行が内臓に血行が
行き届いていない行き届いていない

基礎代謝の低下基礎代謝の低下

背筋を伸ばす食事をしっかり摂り、運動をする

身体を温める食べ物を摂る 生活習慣の改善

ストレッチをする体の中心を温める

ストレス解消

湯舟につかる

人物イラスト／Okonikk（オコニック）21
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女
子
バ
レ
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ル
部（
サ
ン
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エ
ナ
）

動৔ॴ׆ ຊࣾମҭ ・ؗトϤタޢ؃ઐ໳ֶߍ
動೔׆ Ր༵～໦༵ 19�00～21�00　౔ ・༵೔༵ 9�00～13�00

Be Challenger! with

ウォーミングアップを兼ねてトレー
ニング。毎週水曜にはウェイトト
レーニングも実施。

9:00 体幹トレーニング

ボールの扱いといろいろな動き
への対応力アップが狙いです。

9:30 ボール遊び

10:15 ブロック練習

10:30 パス・レシーブ練習

13:00 クールダウン＆終了

ポジションごとの技術アップと
連携を強化します。

11:15 アタック練習

実戦感覚を養います。
11:30 ゲーム形式

ある1
日の全体練習メニュー
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部長
パワートレーン製造基盤技術部
岩尾暁世

監督
パワートレーン製造基盤技術部
太田有紀

コーチ
車体製造技術部
山下輝樹

部長・監督・スタッフ

モノづくりエンジニアリング部
村上杏月
上郷下山エンジン製造技術部
遠藤想
水素製品開発部
佃舞花
素形材技術部
早坂澪音
パワートレーン製造基盤技術部
湯浅夏鈴
素形材技術部
下村未織
開発試作部
舟越鈴音
モノづくりエンジニアリング部
坪井茜
パワトレ性能開発統括部
真子みゆう
水素製品開発部
時田紅希

キャプテン
水素製品開発部
佐藤生
車両技術開発部
石川瑞希
パワートレーン製造基盤技術部
小池凜
パワトレ性能開発統括部
中川姫琳
上郷下山エンジン製造技術部
小嶋ひなた
車体製造技術部
野村苺花
車両技術開発部
野田萌翔
水素開発製造部
後藤海音

Member&Staff

股関節ストレッチ
写真が基本姿勢。写真が基本姿勢。
背筋をまっすぐ保った背筋をまっすぐ保った
姿勢から股関節を意姿勢から股関節を意
識してテンポ良く左右識してテンポ良く左右
の足を入れ替えます。
回数よりも心地よいと
感じる範囲で継続し
て股関節の可動域を
確保していきましょう！

おすすめの

自主トレーニング方法

教えて！

助走からの踏み
込み位置はボー
ルより後ろで！

顔の前で打つことで
前方向 に 体重が
乗った力強いボール
になり、相手コートの
動きも視界に捉える
ことができます！

腕の力ではなく、全腕の力ではなく、全
身と踏み込みのエ身と踏み込みのエ
ネルギーをボールにネルギーをボールに
伝えることが大事！伝えることが大事！

教えてくれたのは…

膝の大ケガを乗り越えて、現在もチームの膝の大ケガを乗り越えて、現在もチームの
得点源であるオポジットとして活躍中!

入部5年目 真
まなご

子 みゆうさん

強いスパイクを打つコツは
顔の前でボールをとらえること!

選手直伝 One point

腕
は
曲
げ
ず
に

し
っ
か
り
伸
ば
す
！

実践している自主トレメニュー
・9ｍ（コート幅）ダッシュ

12～13秒以内に3往復を3セット
・ランジ　左右各10回を2セット
・肩甲骨を「寄せる・離す」を意識した腕立て

回数より継続が大切！

コミュニティや公式インスタグラム
で大会情報などを掲載しています！

公式
インスタグラム

皆さんのフォローを
お待ちしています☆

https://www.instagram.com/sunpiena

一般運動部 INFOEngage
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観
戦
で
！

●
バ
ス
ケ
ッ
ト
ボ
ー
ル
で
プ
ロ

に
な
る
前
の
大
学
リ
ー
グ
の

八
村
塁
選
手
を
応
援
し
ま
し

た
。八
村
選
手
が
活
躍
し
て
い

る
の
を
知
ら
ず
ア
メ
リ
カ
の
大

学
リ
ー
グ
を
観
戦
し
た
の
で

す
が
、日
本
人
選
手
が
大
活
躍

し
て
い
る
！
と
興
奮
し
な
が
ら

夫
婦
で
応
援
し
た
の
を
覚
え
て

い
ま
す
。

真
夜
中
の
緑
茶
さ
ん（
国
内

出
向
）

●
サ
ッ
カ
ー
で
友
達
と
お
菓
子

を
食
べ
な
が
ら
応
援
し
て
、み

ん
な
で
笑
っ
て
盛
り
上
が
っ

た
試
合
が
と
て
も
楽
し
か
っ
た

で
す
。

ゆ
ん
ち
さ
ん（
生
産
・
T
P
S

支
部
）

●
プ
ロ
野
球
や
M
L
B
を
家

族
で
テ
レ
ビ
観
戦
し
て
盛
り

上
が
っ
て
い
る
。

ケ
イ
テ
ィ
さ
ん（
田
原
支
部
）

現
地
観
戦
も
T
V
観
戦

も
楽
し
い
で
す
ね
！

プ
レ
ー
で
！

●
サ
ッ
カ
ー
の
シ
ュ
ー
ト
練
習

中
、ボ
ー
ル
が
破
れ
て
爪
先
が

刺
さ
っ
た
ま
ま
靴
ご
と
飛
ん

で
い
っ
て
し
ま
っ
た
w
w

ド
ン
パ
パ
さ
ん（
ク
ル
マ
開
発
支
部
）

●
陸
上
競
技
！
部
活
で
や
っ
て

ま
し
た
。30
年
た
っ
て
ま
た
挑

戦
し
て
ま
す
。

ラ
ス
ク
さ
ん（
田
原
支
部
）

●
学
生
時
代
に
打
ち
込
ん
だ

バ
レ
ー
ボ
ー
ル
。
先
日
、
10
年

以
上
の
ブ
ラ
ン
ク
を
あ
け
て

挑
戦
し
て
み
る
と
、脳
内
イ

メ
ー
ジ
と
身
体
の
ギ
ャ
ッ
プ

が
ひ
ど
く
て
、悲
し
く
な
り

ま
し
た
。

じ
ぇ
む
っ
ち
さ
ん（
元
町
支
部
）

●
サ
ッ
カ
ー
は
子
ど
も
が
習
い

ご
と
で
頑
張
っ
て
い
る
の
で
、

一
緒
に
リ
フ
テ
ィ
ン
グ
を
練
習

し
て
い
ま
す
。

ア
イ
ロ
ン
さ
ん（
元
町
支
部
）

●
中
学
の
時
、私
は
ゴ
リ
ゴ
リ

の
ソ
フ
ト
ボ
ー
ル
部
で
し
た
が
、

隣
で
キ
ャ
ッ
キ
ャ
言
っ
て
優
雅

で
可
愛
ら
し
い
ミ
ニ
ス
カ
は
い

た
テ
ニ
ス
部
が
と
て
も
う
ら

や
ま
し
か
っ
た
。

ル
シ
フ
ェ
ル
さ
ん（
明
知
支
部
）

ス
ポ
ー
ツ
へ
の
取
り
組
み

方
も
さ
ま
ざ
ま
で
す
ね
♪

思
い
出

●
卓
球
を
温
泉
で
お
ば
あ
ち
ゃ

ん
と
は
じ
め
て
や
っ
て
楽
し
か
っ
た
。

ワ
ン
さ
ん（
ク
ル
マ
開
発
支
部
）

●
ス
ノ
ー
ボ
ー
ド
で
今
の
妻
と

知
り
合
っ
た
。

ぽ
え
さ
ん（
堤
支
部
）

●
ス
ノ
ー
ボ
ー
ド
で
足
を
挫
い

て
し
ま
っ
た
と
き
、夫
が
お
ぶ
っ

て
山
を
降
り
て
く
れ
て
惚
れ
直

し
ま
し
た
。

お
ー
ち
ゃ
ん
さ
ん（
モ
ノ
づ
く

り
開
発
支
部
）

ほ
っ
こ
り
す
る
お
話
で

す
ね
♪

๻が౤ߘ
΍

ศ͓ΓΛ঺հ
するΑ�

૊߹һのみなさん͔Βお寄せいたͩいた
おศりで࡞るコーφーです！

Reader's Room
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「͸͊い」΁の
ご意ݟ・ごײ૝など
ご঺հしてい ま͖す

投稿

大募集

KABANETから投稿

https://www.kabanet.org/

501ϖーδ

ニュースҰཡ

は͊い8&#൛をߋ৽し·しͨ

Ξϯέートはこͪらから！

カバコネからの投稿

※͝Ո଒ͷํ͸ʦ͝Ո଒ͷํ͸ͪ͜ΒʧΛΫϦοΫɻ*%ɾύεϫʔυઃఆը໘ʹ
ɹೖΔʹ͸૊߹һ͝ຊਓͷैۀһ൪߸͕ඞཁͰ͢ɻ

૊߹ΞϓϦʮΧόコωʯを
μ΢ϯϩーυしてͶ！

J04ɺ"OESPJE ௨ڞ

23をಡみऔるかɺ63-΁Ξクηス
https://yappli.plus/kabacone_flyer

ログインI% （ܻ�）߸һ൪ۀै
ύスϫーυ ੜ年 ೔݄（�ܻ）

ॳظύεϫʔυ͸ʮੜ೥݄೔ʯ
ྫʣ�1991೥1 1݄೔ੜ·Εͷ৔߹

19910101

ศ͓Γ
Γ͋がͱ͏！

10݄߸ʮ͋Ε͜Ε୳ֶٻʯʹ ͍ͭͯɺ2023೥౓ʹ๺ถෝ೚
͍͕ͯͨ͠ɺւ֎෱རްੜ੍౓΁ͷҙ͕ݟ Γ͋ɺ2026೥͔
Βมߋͱ͍ ς͏ʔϚͰҙ͕ݟ൓ө͞Ε͔ͯͨͬ͠خͰ͢ɻ
ΩϜ͞ΜʢΫϧϚ։ൃࢧ෦ʣ

10݄߸ͷʮΫΠζԦࠃʯ͸௝͘͠ Ұॠ
ͰͻΒΊ͍ͯղ౴Ͱ͖ͨ׻ͼʹڵฃ
͍ͯ͠· ʂ͢
΋Μ ΌͪΜ͞ΜʢίʔϙϨʔτࢧ෦ʣ

ʮͦ͜͜ τ͜Ϥλʯ͸ಉ͡ձࣾͰ΋ɺ࢓
͸ࣄ ·͟͞ ·Ͱɺ෼໺͕ҧ͏৬৔Λ஌
Δ͜ ͱ͕ Ͱ Δ͖ͷ͸ͱͯ ΋ָ͍͠Ͱ͢ɻ
ͨ͵΅͏͞ Μʢंٕ྆ज़ࢧ෦ʣ

ふだん仕事で関わらない部署の
ことを知る機会はなかなかないです
よね。これからもいろいろな仲間の職
場をレポートしますね！

もんちゃんさんの喜びが伝わっ
てきて、うれしいです♪ 今月のじっく
り考える系クイズにも、ぜひ挑戦して
くださいね！

時代や状況に合わせて変わっていく制度もあります。
皆さんもご意見や気づきはぜひお知らせくださいね。

ςʔϚ΁ͷ౤ߘɺ͝ ҙݟɾ͝ ૝ɺͦײ ͷଞ໘നωλͳͲɺͲ Ͳ͓ͤ͘͠͠د ͩ͞ ʂ͍�͓଴ͪ͠ ͍ͯ· ɻ͢

アϯέートʹ౴͑ΔͱநબͰプレゼント ͕౰ͨΓ·͢！
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ຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺຊやөըɺԻָにײ動したりɺܹࢗをड͚たりɺ
を΋Βͬؾݩ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻؾݩを΋Βͬ たりする͜ ͱͬ てɺ͋ りますよͶɻ

͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！͜のاըで͸ɺ皆さんにおすすΊしたい࡞඼をご঺հしてい ま͖す！

す͓すΊするਓす͓すΊするਓ

1年前に書店で「人の顔色をうかがって生
きるなんて、あなたがもったいない！」というきるなんて、あなたがもったいない！」というきるなんて、あなたがもったいない！」というきるなんて、あなたがもったいない！」というきるなんて、あなたがもったいない！」というきるなんて、あなたがもったいない！」という
帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。帯紙が目に付き、購入しました。

͜のຊͱग़会ͬた͖͔͚ͬ͸ʁ

多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が多くの財界人、政治家、スポーツ選手が
影響を受けたとされる、中村天風さんの影響を受けたとされる、中村天風さんの
「教え」が心に響きます。特に「信念という「教え」が心に響きます。特に「信念という「教え」が心に響きます。特に「信念という
ものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっものは、人間各自の心の中に、誰でももっ
ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、ている」、「たった今、が続けば永遠になる」、
「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり「真剣に言ったその刹那だけは理想どおり
の人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダーの人間になる」という言葉が好きで、ダー
クサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれクサイドに陥りそうになった時に救ってくれ
たのもこの本です。短章かつ話し言葉のたのもこの本です。短章かつ話し言葉の
テンポで進むので、さくさくっと読めます。テンポで進むので、さくさくっと読めます。
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つい頼まれごとを抱え込み自分の時間
が後回しになっている人や「嫌われたく
ない」が先に立ち、ない」が先に立ち、NONOが言えない人にが言えない人に
おすすめします。心のよりどころとしての
一冊にいかがでしょうか。

どΜなਓに͓
すすΊ͠ た͍ ʁ

またう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺまたう͔ͬりɺ
ࣗ෼をࣗ෼を

回しにするޙ
ͱ͜Ζͩͬたͱ͜Ζͩͬた

中村 天風（著）・中村天風財団（協力）
・アスコム編集部（編）

『またうっかり、自分を後回しにするところだった』
アスコム刊

愛する妻、子どもたちと暮らしています。妻に私の良いところは？
と尋ねたら「楽観的なおしゃべり好き」、子どもに聞いたら「背が
高いこと」と言われました。もう少し欲しかった…。
モットーは「一日一笑」、特技は「お手玉」（でも3個まで）です。

ॻه長 ߐԼ ܓ༞さん
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クイズ王国クイズ王国
プリンスプリンスプリンス

Ո଒΍৬৔の஥ؒͱレッπトϥΠ！

クイズ王国
プリンスプリンスプリンス
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P R E S E N T
�߸࿈続Ϋイζ શ໰ਖ਼ղऀのத͔Βநબで
20名様にプレゼント!!

1日分の滞在をサポートする災害対策セットです。
A4サイズ化粧箱で収納しやすい！

3݄߸
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2݄߸
の

ページ

�݄߸
の

ページ ?

ຖ߸ࢽ໘のど͜ ͔にӅΕているΧόඒを͚ͭݟて
�߸෼のϖージ൪߸を߹ܭして͘ さͩいͶ！

NEWS

運動部
応援
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19఺セットࡦର֐ࡂ:"1%

カバ美を

探せ！

˞�߸࿈続ΫイζのごԠื͸�݄߸でごҊ内します

クイズ4߸࿈ଓ

�JO�͙ Μ·�JO�͙ Μ·

�͢·͍͠ئ஍ɾςϨϏͷલ͔Β೤͍ԠԉΛ͓ݱ

後援会では選手への差し入れ、ツアー開催
ふれあいイベントなどを行っています。

後援会入会
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