
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

大分類 取り組みテーマ テーマに対する取り組み内容 進捗状況 

 

安全に暮らせる 

まちづくり 

 

子どもたちの安全確保 
通学路の安全確保 

（安全のみどり線の拡大） 
７５％ 

地域防犯の充実 

地域ボランティア参加への 

啓発活動 

（侵入盗の被害低減 

に向けた取組） 

７５％ 

防犯対策の充実 
防犯カメラ設置率の向上 

（市内全域への展開強化） 
７５％ 

安心して暮らせる 

まちづくり 

安心して子育てができる 

環境の整備 

子育て世帯に対する支援強化 

（放課後児童クラブの 

参加児童増加への取組） 

７５％ 

高齢化への対応強化 

先進技術を活用した 

在宅療養の推進 

（自宅療養が選択 

しやすい環境づくり） 

７５％ 

豊田市の強みを 

活かしたまちづくり 技術を駆使した 

まちおこし 

博物館と連携した取組の継続

（エリア限定での 

  自動運転の実施活用） 

７５％ 

スタジアムの有効的な活用に

よるまちの活性化 

国際的なイベントの誘致と 

情報発信 

（スポーツ以外の国際的イベ

ントの誘致） 

７５％ 

議員力の向上 各研修会への積極的な参加 

各団体による研修会やシンポ

ジウムに参加し政策実現に向

け自分の能力を向上させる 

７５％ 

 中尾としかず KABANET アドレス 
https://www.kabanet.org/ 

くらしの相談検索システム 

どこの地域でどのような提案 
 

主な公約とその取り組み 
 

発行日：令和 7年 10月 31日 

発行所：トヨタ自動車労働組合 

発行人：飯田 智士 

編集者：中尾 俊和 

印刷所：（株）トヨタエンタプライズ 

＊進捗状況：100%:実現、75%:実現に向け実行中、50%:実現に向け計画中、25%:調査中、0%:動きなし 

があるのか検索可能です！ 

カバコネで登録した、メールアドレス 

・パスワードからログインしてください 

ぜひ登録を！ 

http://ord.yahoo.co.jp/o/image/_ylt=A2RA1JnfKsBViTQAAy2U3uV7/SIG=13gm1c98u/EXP=1438743647/**http:/www.city.hiroshima.lg.jp/www/contents/1280729237116/html/common/other/52b90cad349.gif


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              

 
 

 

 

 

令和７年度豊田市一般会計補正予算 

◉水素ステーションと燃料電池自動車の普及拡大を図るた
め、市内の水素ステーション事業者に対して、従来の化石燃
料と水素燃料の価格差及び水素の脱炭 
素化費用（水素 1,076円／1Kg）を 
補助する制度を創設します。 

・幼稚園の廃止及び保育所の設置 

 

テレビのデータ放送（ｄボタン）で市政情報発信 

より多くの方に市の情報をお届けするため、デジ
タルメディアが苦手な方でも情報が取得できる
様、テレビのデータ放送（dボタン）を通じて最
新の市政情報を配信しています。 
【対象の放送局】 
・東海テレビ、中京テレビ、CBCテレビ、 

メ～テレの４局 
【表示する情報】 
・平時は、広報とよた等で発信している催しや 
手続き、各種募集に関する情報 

・災害発生時は、緊急避難場所の開設状況や避難
指示などの防災情報 

【視聴方法】 
１．テレビのチャンネルを放送局に合わせる 
２．リモコンの「ｄボタン」を押す 
３．自治体の情報発信に関する項目を選択し、 
  豊田市からの情報を表示する 
      （配信開始：令和７年９月１日～） 

 

・水素ステーション燃料費差等支援費補助金 

・公共交通利用促進費 

◉高齢者の外出機会を増やすことで健康寿命
の延伸を図るとともに、おいでんバスの利用促
進につなげることを目的に、「おでかけパス 70」
の購入時に、公共施設等で利用可能な期間
限定クーポン券を配付する実証実験を実施。 

（市HP より） 

９月議会の主な議案 

豊田市立保育所条例の一部を改正する条例 令和７年度豊田市一般会計補正予算 

◉0～2 歳児の受け入れ枠増加に向け
て、豊田市立の高橋こども園と野見こども
園を幼稚園から保育所へ移行します。 
これにより、高橋こども園は 16名、野見こ
ども園は 32名の受け入れ枠拡大予定。 

（クーポン配布：R7/11/1 日～R8/1/31） （イメージ） 

（700 万円） 

（移行予定日：R８年４月１日～） 

令和７年度豊田市一般会計補正予算 

・福祉人材確保推進費 

◉2025 年問題による支援対象者増、か
つ担い手減による介護人材不足に対し
て、有資格者の「スポットワーク」の活用と
して、民間企業と連携したマッチングによ
る人材の掘り起こし。 
開始予定日：R７年９月１６日 

（750 万円） 

（イメージ） （開始日：R７年９月１日～ （イメージ） 

「テーマ」 

「持続可能な上下水道経営に向けた取組」 

【質問内容】（上下水道事業の広域連携に向けた今後の取組） 
・今後考えられる、市民サービスの低下や職員の処遇など、本市が不利益を被らないために、 
様々な課題があると考えられ、しっかりと調査・研究をして慎重に進めていくことが求められるが、 
それらへの今後の対応について問う。 
【答弁内容】 
現在、愛知県から料金等の統合については新組織設立後に改めて検討すると示されており、 
「経営の一本化」における組織の運営方法や具体な事務などについては協議会で議論される 
と聞いている。今後の対応としては、準備会で示される基本方針（案）に同意できれば、サービス水準や職員の処遇など
様々な課題解決へ向けた議論の場として、協議会への参画を考えている。 

令和７年８月２６日(火)に市民フォーラムと  

して太田稔彦豊田市長に令和８年度に向けた 

政策要望の申し入れを行いました。この政策 

要望は支援母体である労働組合や地域住民の 

声を市政に反映させるため、次年度の事業計 

画や予算編成のタイミングに合わせて提出し 

ています。子育て支援や教育政策、脱炭素等、 

幅広い範囲で、具体的政策内容を 26 のカテ 

ゴリーで 36項目の政策要望といたしました。 

 

市の HP も 
ご覧ください！ 

中尾 

（1,614 万円） 


